
สรุปรายงานผลการดําเนินงาน

ตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต

ประจําปงบประมาณ 2566

รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2565 – มีนาคม 2566)



1. การกํากับดูแลนโยบาย และการประเมินความ
เสี่ยงดานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

1.1 แตงตั้งคณะทํางานจัดเตรียมขอมูลการประเมิน

คุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ

หนวยงานภาครัฐ  (Integrity and Transparency 

Assessment: ITA) โครงการจัดต้ังวิทยาเขต

นครสวรรค



1.2 ทบทวนมาตรฐาน/ เกณฑ/ 

แนวทางปฏิบัติ ท่ีจะใช

เสริมสรางคุณธรรม ความ

โปรงใส และธรรมาภิบาล 

1.3 ประเมินความเสี่ยงดานการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบระดับ

หนวยงานตามแผนบริหารความ

เสี่ยงประจําป

1. การกํากับดูแลนโยบาย และการประเมินความเสี่ยงดานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

อยูระหวางดําเนินการ
คณะกรรมการนโยบายวิทยาเขตนครสวรรค มีมติใหทบทวน

และประเมินความเสี่ยงดานการทุจริต (Fraud Risk : Fr)

ในทุกพันธกิจหลัก และพันธกิจสนับสนุน

ซ่ึงอยูระหวางดําเนินการ (เดือน เมษายน – มิถุนายน 2566)



2. กิจกรรมเพ่ือสรางการเรียนรู

2.1 สงบุคลากรเขาอบรมใหความรูทางดานคุณธรรม

ความโปรงใส และธรรมาภิบาล

ผูบริหารและบุคลากรสายสนับสนุน จํานวน 33 คน เขารวมการอบรมโครงการกอง

กฎหมาย Site Visit รับฟงบรรยายในหัวขอ “ดานการสงเสริมธรรมาภิบาลและการ

ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ แนว

ปฏิบัติเมื่อเกิดความเสียหายขึน้แกทรัพยสินของสวนงาน (ในบริบทของบุคลากรสงักัด

หนวยงานภายในสวนงาน) ดานการดําเนินการทางวินัย จรรยาบรรณ ความรับผิด

ทางละเมิด” จัดขึ้นเมื่อวันที่ 22 - 23 ธันวาคม 2565 



2. กิจกรรมเพ่ือสรางความตระหนัก ถายทอด สูการปฏิบัติ และสรางการเรียนรูตอยอด

2.1 สงบุคลากรเขาอบรมใหความรูทางดาน

วินัยและจรรยาบรรณของบุคลากร

โครงการอบรมใหความรูเบื้องตน

เก่ียวกับการดําเนินการทางวินัยและจรรยาบรรณ

ของบุคลากรมหาวิทยาลัยมหิดล ประจําปงบประมาณ 2565



ผูแทนคณะกรรมการ ITA เขารับฟงการบรรยาย 
เร่ือง “จริยธรรมสําหรับผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย”

• วันที่ 26 เมษายน 2566 ผู แทนคณะกรรมการ ITA เขารับฟงการบรรยาย 
เรื่อง “จริยธรรมสําหรับผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย” ณ หองประชุมประชา
ส ั งคมอ ุ ดมพ ัฒน  (101 )  ช ั ้ น  1  สถาบ ันว ิ จ ั ยประชากรและส ั งคม 
มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา โดยมี นายอวยชัย อิสรวิริยะสกุล ผูอํานวยการ
กองกฎหมายกลาวรายงาน ในโอกาสนี้ พระกิตติสารสุธี (เชิดชัย สีลสมฺปนฺโน 
ป.ธ.๗) ผูชวยเจาอาวาสวัดปทุมวนารามราชวรวิหาร เลขานุการเจาคณะภาค
๙ (ธรรมยุต) รองอธ ิการบด ีว ิทยาเขตมหาวช ิราลงกรณราชวิทยาล ัย 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย บรรยาย ณ หองประชุมประชาสังคม
อุดมพัฒน (101) ชั้น 1 สถาบันวิจัยประชากรและสังคม มหาวิทยาลัยมหิดล 
ศาลายา



3.1 ออกแบบสื่อโปสเตอร

3.2 ประชาสัมพันธนโยบายผาน

ชองทาง ONLINE และติดแผนปาย

ประชาสัมพันธตามบอรด

ประชาสัมพันธ

3. การสื่อสารนโยบายเปาหมายและประชาสัมพันธเกี่ยวกับคุณธรรม ความโปรงใส และธรรมาภิบาล

 No Gift Policy

 9 ธันวาคม วันตอตาน

คอรรัปชั่นสากล

ติดบอรดอาคารและ

ประชาสัมพันธลงเพจ

เฟซบุคและเว็ปไซต



3. การสื่อสารนโยบายเปาหมายและประชาสัมพันธเกี่ยวกับคุณธรรม ความโปรงใส และธรรมาภิบาล

3.3 ประชาสัมพันธนโยบาย 

No Gift Policy



4.1 ปรับปรุงชองทางการ

รองเรียนการทุจริตใหมี

ประสิทธิภาพ

4.2 รับฟงความคิดเห็นของ

ผูมีสวนไดสวนเสียภายใน

และภายนอกในการประเมิน 

ITA

4. ปลูกฝง สรางความตระหนักในการรวมกันสอดสองดูแล

อยูระหวางดําเนินการ จัดประเมินในชวงเดือน

กุมภาพันธ - เมษายน

มิ.ย. 

2566



5.1 ทุกสวนงานรายงาน

ความกาวหนาผลการบริหารจัดการ

ความเสี่ยงประจําป

5.2 การรายงานผลการดําเนินงาน 

ITA ตอผูบริหาร และ/หรือท่ีประชุม

คณะกรรมการนโยบายวิทยาเขต

นครสวรรค

5. ติดตาม ตรวจสอบ รายงาน และปรับปรุงพัฒนา

รายงานตอคณะกรรมการนโยบาย

วิทยาเขตนครสวรรค วันที่ 1 

พฤษภาคม 2566

รายงานตอคณะกรรมการนโยบายวิทยาเขต

นครสวรรค วันท่ี 1 พฤษภาคม 2566

พ.ค. 

2566

พ.ค. 

2566


	Slide Number 1
	1. การกำกับดูแลนโยบาย และการประเมินความเสี่ยงด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
	1. การกำกับดูแลนโยบาย และการประเมินความเสี่ยงด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
	2. กิจกรรมเพื่อสร้างการเรียนรู้
	2. กิจกรรมเพื่อสร้างความตระหนัก ถ่ายทอด สู่การปฏิบัติ และสร้างการเรียนรู้ต่อยอด
	ผู้แทนคณะกรรมการ ITA เข้ารับฟังการบรรยาย เรื่อง “จริยธรรมสำหรับผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย” 
	Slide Number 7
	3. การสื่อสารนโยบายเป้าหมายและประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับคุณธรรม ความโปร่งใส และธรรมาภิบาล
	Slide Number 9
	Slide Number 10

