
แผนและความกาวหนาการดําเนินงาน โครงการจัดตั้งวิทยาเขตนครสวรรค มหาวิทยาลัยมหิดล

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 6 เดือน : ขอมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567) 



แผนและความกาวหนาการดําเนินงาน โครงการจัดตั้งวิทยาเขตนครสวรรค มหาวิทยาลัยมหิดล 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 6 เดือน : ขอมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567)

ลำดับ โครงการ ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย ยุทธศาสตรสวนงาน แผนงาน ผลผลิต เปาหมายผลผลิต ระยะเวลาดำเนินงาน เงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ รวมทั้งสิ้น ผลการดำเนินงาน ผลการใชจายงบประมาณ หนวยงาน/ผูรับผิดชอบโครงการ

ตัวชีว้ัด แผน หนวย (บาท) (บาท) (บาท) ดำเนินการ

แลวเสร็จ

อยูระหวาง

การดำเนินการ

ยังไมได

ดำเนินการ

ใชจริง

(บาท)

ผูกพัน

(บาท)

รายจาย

(บาท)

คงเหลือ

(บาท)

หมายเหตุ

1 ยุทธศาสตรที่ 3 Policy

Advocacy, Leaders in

Professional/ Academic

Services and Excellence in

Capacity Building for

Sustainable Development

Goals

ยุทธศาสตรที่ 4 ศนูยความเปน

เลิศดานผูสูงอายุ และเปนแหลง

สรางรายไดใหกับวิทยาเขต

 ยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพ

คนตลอดชวงชีวิต

ผูสำเร็จการศึกษาดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

(0220001)

รายไดจากการดำเนินงานของศูนยการแพย

มหิดลบำรุงรักษ จังหวัดนครสวรรค

90,000,000.00 บาท ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 66,000,000.00 0.00 66,000,000.00 13,155,400.00 39,752,267.52 52,907,667.52 13,092,332.48 ศูนยการแพทยมหิดลบำรุงรักษ  

จังหวัดนครสวรรค 

จำนวนผูปวยใน 360 ราย

จำนวนผูปวยนอก 69,700 ราย

2 โครงการเงินอุดหนุนการพัฒนาศักยภาพการใหบริการและการศึกษา ยุทธศาสตรที่ 2Innovative

Education and Authentic

Learning

ยุทธศาสตรที่ 2 หลักสูตรการ

เรียนการสอนตอบสนองความ

ตองการของสังคม และได

มาตรฐานสากล

ยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพ

คนตลอดชวงชีวิต

ผูสำเร็จการศึกษาดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

(0220001)

จำนวนผูสำเร็จการศึกษา 64 คน ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 3,200,000.00 0.00 3,200,000.00 281,437.71 2,910,642.29 3,192,080.00 7,920.00 กลุมวิชาการและหลักสูตร

จำนวนนักศกึษาที่เขาใหม 178 คน

จำนวนนักศึกษาที่คงอยู 441 คน

รอยละของผูสำเร็จการศึกษาจบการศึกษา

ตามมาตรฐานหลักสูตร

100 รอยละ

รอยละของผูสำเร็จการศกึษาที่จบการศึกษา

ตามหลักสูตรภายในระยะเวลาที่กำหนด

100 รอยละ

3 โครงการเงินอุดหนุนสวัสดิการคารักษาพยาบาลและคาตรวจสุขภาพ

ประจำป 2567

ยุทธศาสตรที่  4 Management

Innovation for Sustainabilit

ยุทธศาสตรที่ 5 บริหารจัดการ

อยางมีประสิทธิภาพ ทันตอการ

เปลี่ยนแปลง มีธรรมาภิบาล

และพึ่งตนเองได

ยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพ

คนตลอดชวงชีวิต

ผูสำเร็จการศึกษาดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

(0220001)

จำนวนพนักงานมหาวิทยาลัย (ชื่อสวนงาน)

ที่เบิกคารักษาพยาบาล

19 คน ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 205,000.00 0.00 205,000.00 130,569.83 3,035.08 133,604.91 71,395.09 กลุมอำนวยการกลาง

จำนวนพนักงานมหาวิทยาลัย (ชื่อสวนงาน)

ที่เบิกสวัสดิการยืดหยุน

19 คน

จำนวนลูกจางที่เขารับการตรวจสุขภาพ

ประจำป

77 คน

4 โครงการสัมนาเขาทอง ยุทธศาสตรที่ 1 World Class

Research & Innovation

ยุทธศาสตรที่ 1 บูรณาการงาน

วิจัยในสังคมภูมิภาคและระดับ

สากล

ยุทธศาสตรพัฒนาศกัยภาพ

คนตลอดชวงชีวิต

ผูสำเร็จการศึกษาดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

(0220001)

จำนวนครั้งที่จัดการสัมมนา 12 ครั้ง 15,000.00 0.00 15,000.00 0.00 15,000.00 15,000.00 0.00 ศูนยฟสิกสทฤษฎีและปรัชญา

ธรรมชาตินครสวรรค

5 NAS MANA ยุทธศาสตรที่ 1 World Class

Research & Innovation

ยุทธศาสตรที่ 3 บริการทาง

วิชาการเปนที่พึ่งของชุมชนและ

สังคม และเปนแหลงสรางรายได

ใหกับวิทยาเขต

ยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพ

คนตลอดชวงชีวิต

ผูสำเร็จการศึกษาดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

(0220001)

จำนวนวันจัดกิจกรรม 3 วัน กันยายน 2567 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 5,000.00 5,000.00 0.00 ศูนยฟสิกสทฤษฎีและปรัชญา

ธรรมชาตินครสวรรค

6 NAS Channel ยุทธศาสตรที่ 3 Policy

Advocacy, Leaders in

Professional/ Academic

Services and Excellence in

Capacity Building for

Sustainable Development

Goals

ยุทธศาสตรที่ 3 บริการทาง

วิชาการเปนที่พึ่งของชุมชนและ

สังคม และเปนแหลงสรางรายได

ใหกับวิทยาเขต

ยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพ

คนตลอดชวงชีวิต

ผูสำเร็จการศึกษาดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

(0220001)

จำนวนสื่อวิดิทัศน 2 สื่อ กัันยายน 2567 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 10,000.00 10,000.00 0.00 ศูนยฟสิกสทฤษฎีและปรัชญา

ธรรมชาตินครสวรรค

7 Café Fisica ยุทธศาสตรที่ 3 Policy

Advocacy, Leaders in

Professional/ Academic

Services and Excellence in

Capacity Building for

Sustainable Development

Goals

ยุทธศาสตรที่ 3 บริการทาง

วิชาการเปนที่พึ่งของชุมชนและ

สังคม และเปนแหลงสรางรายได

ใหกับวิทยาเขต

ยุทธศาสตรพัฒนาศกัยภาพ

คนตลอดชวงชีวิต

ผูสำเร็จการศึกษาดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

(0220001)

จำนวนผูเขารวมงาน 78 คน พฤศจิกายน 2567 20,000.00 0.00 20,000.00 0.00 20,000.00 20,000.00 0.00 ศูนยฟสิกสทฤษฎีและปรัชญา

ธรรมชาตินครสวรรค

8 NAS International Conference ยุทธศาสตรที่ 1 World Class

Research & Innovation

ยุทธศาสตรที่ 1 บูรณาการงาน

วิจัยในสังคมภูมิภาคและระดับ

สากล

ยุทธศาสตรพัฒนาศกัยภาพ

คนตลอดชวงชีวิต

ผูสำเร็จการศึกษาดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

(0220001)

Expected Invited talks 8 persons มิถุนายน 2567 155,000.00 0.00 155,000.00 0.00 155,000.00 155,000.00 0.00 ศูนยฟสิกสทฤษฎีและปรัชญา

ธรรมชาตินครสวรรคExpected participants 50 persons

Expected contributary talk 16 talks

โครงการเงินอุดหนุนการพัฒนาศูนยการแพทยมหิดลบำรุงรักษ

จังหวัดนครสวรรค
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ตุลาคม 2566-กันยายน 2567


