
ทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ

ผูปฏิบัติงาน

/หนวยงาน
การใหบริการ

ขอคิดเห็นหรือ

ขอเสนอแนะ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ดําเนินการ

เสร็จสิ้น

ต.ค.-66 0 0 0 0 0 0

พ.ย.-66 0 0 0 0 0 0

ธ.ค.-66 0 0 0 0 0 0

ม.ค.-67 0 0 0 0 0 0

ก.พ.-67 0 0 0 0 0 0

ม.ีค.-67 0 0 0 0 0 0

เม.ย.-67 0 0 0 0 0 0

พ.ค.-67 0 1 0 0 0 1

ม.ิย.-67 0 1 0 0 0 1

ก.ค.-67 0 0 0 0 0 0

ส.ค.-67 0 0 0 0 0 0

ก.ย.-67 0 0 0 0 0 0

รวม 0 2 0 0 0 2

*ไมมีเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ

(ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2567)

เดือน

สถานะดําเนินการ

สถิติขอรองเรียนการทุจริต และเรื่องรองเรียนทั่วไป  ประจําปงบประมาณ  2567

 (1ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

จํานวนเรื่องรองเรียนทั้งหมด

คําจํากัดความ 

“ขอรองเรียนการทุจริต”  หมายถึง บุคลากรของโครงการจัดตั้งวิทยาเขตนครสวรรค มีการกระทําอยางใด อยางหนึ่งดังนี้  

(1)  การปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติอยางใดในตําแหนงหรือหนาที่เพื่อแสวงหาประโยชนที่มิควรไดโดยชอบสําหรับตนเอง หรือผูอื่น 

(2)  การปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติอยางใดในพฤติการณที่อาจทําใหผูอื่นเชื่อวามีตําแหนงหรือหนาที่ ทั้งที่ตนมิไดมี ตําแหนงหรือหนาที่นั้น เพื่อ

แสวงหาประโยชนที่มิควรไดโดยชอบสําหรับตนเองหรือผูอื่น 

(3)  การใชอํานาจในตําแหนงหรือหนาที่เพื่อแสวงหาประโยชนที่มิควรไดโดยชอบสําหรับตนเองหรือผูอื่น 

(4)  การกระทําอันเปนความผิดตอตําแหนงหนาที่ราชการ หรือการกระทําความผิดตอตําแหนงหนาที่ในการยุติธรรมตาม ประมวลกฎหมาย

อาญาหรือตามกฎหมายอื่น


	สถิติ2567

